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Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1
Powiatowy Inspektorat Welerynarii w Jarostawiu dviata w szezegélnosei na podstawie:

1) ustawy z dnia 29 styeznia 2004 v. o Inspckeji Weterynaryjnej (tj. Dz U. » 2010 r.,
Nt 112, poz. 744, » pden. zm.);

2)  Zarzadzenia nr 1 Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie
organizacji wojewddzkich, powiatowych i gramicsnych inspektoraldw weterynarii
(Dz. Urz. Min. Rolnictwa i Rozwoju Wsi Nt 3, poz. 3 );

3) Zarzadzenia Nr 32 Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 13 listopada 2014 r.
smieniajaccgo  zarzgdzenie W sprawie organizacji  wojewddrkich, powiatowych
i granicxnych inspektoratow weterynarii (Dz. Urz. MRIRW  poz. 26),

4)  ninigjszego regulaminu.

§2
1. Regulamin Organizacyjny, zwanym dalej .Rcgulaminem™ okresla szezegotowa
organizacje i tryb pracy Powiatowego spekioratn Weterynarii w Jaroslawiu oraz
szcregdlowy zakres zadan komorck organizacyjnych i stanowisk wehodzgeych w skiad
Inspekiloratu.
2. llekro¢ w Regulaminic jest mowa o:

1) powiecic — nalesy przez to rozumied powiat Jarostaw;

2) Powiatowym Lekarzu - nalczy przes lo rozumicé Powiatowego Lekarza Welerynarii w
Javostawiu;

3) Imspektoracie — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Inspekloral Weterynarii w
Jaroskawiug

4) Komérkach organizacyjunyeh — nalezy przez to rozumict zespoly, samodziclne
stanowiska pracy oraz pracownie okre$lone w § 16 Regulaminu;

5) kicrowniku - nalczy przez (o rozumicé osobg kierujacg zakladem, pracownig, zespolem
a w przypadku zespotu ds. zdrowia 1 ochrony zwierzat oraz ds. bezpieczenistwa Zywnosci,

pasz oraz ubocznych produkiéw zwierzgeych koordynatoréw — starszych inspektordw
welerynarii, a w razie ich braku inspektorow weterynaryjnych.

§3
1. Inspektoratem kicrujc Powialowy Lekarz.

2. Inspektorat zapewnia obsingg realizacji vadan Powiatowego Lekarza:



1) wynikajacych » ustawy z dnia 29 styeznia 2004 r. o Inspekeji Wetcrynaryjnej:
2) jako dysponenta srodkéw budzetowych na zasadach okreslonych w ustawie o linansach
publicznych;
3) wynikajgcych » odrgbnych ustaw.
3. Inspektorat jest panstwowsy jednostky budzetows.

4. Terenem dziatania Inspektoratu jest obszar powiatu Jarosiaw.

S. Sicdziba Inspektoratu miegei sig w Jarostawiu, ul. Pruchnicka 4.

Roxzd«zial 11

Organizacja Inspcktoratu
§4
I. W skiad Inspektoratu wehodra nastgpujgce Komarki organizacyjne:
1) zespdl do spraw »drowia i ochrony zwicrzat;
2) vespdl do spraw bezpicezelistwa zywnosci,
3) zespdl do spraw pasz 1 utylizacji;
4) zespdl do spraw linansowo ksiggowych;
5) zespdl do spraw administracyjnych;
6) samodrielne stanowisko do spraw obstugi prawnej.

2. Komdrkami organizacyjnymi, z wylgezeniem samodziclnych stanowisk pracy, kierujg
kicrownicy.

3. W zespolach, o ktérym mowa w § Il i 12, kierownikiem jest starszy inspcktor
wetcrynaryjny.

4. Schemat organizacyjny Inspektoratu przedstawia valgeznik nr 1 do ninicjszego Regulaminu.

Rozdzial 111

Zasady realizacji zadan i kierowania pracg Inspcktoratu

§5
1. Powiatowy Lekars wykonuje zadania pizy pomocy Zastgpey Powiatowego T.ekarza.

2. Do kompetencji Powiatowego Lekarza nalezy w szeregdlnosct:

1) zatwierdzanie plandw finansowych w zakresie dochodéw i wydatkow, nadzorowanie ich
wykonania oraz dysponowanic srodkami budzetowymi i pozabudzelowymi;



2)

4)

3)

6)

L.

2.

3.

4,

1,

reprezentowanie Inspekforalu na vowngtrz, wystgpowanie v wnioskami, projeklami i
opiniami wyrazajgeymi stanowisko Tnspekioratu oraz skladanie innych ofwiadezen woh

w sprawach Inspeklovalu;

wykonywanic obowigzkéw 1 uprawnien zwicrzchnika sluzbowego pracownikow
Inspekioralu, zgodnic z przepisami prawa pracy 1 przepisami odrgbnymi, w tym ustalanie
zakresow czynnosci pracownikéw Inspektoratu;

udzielanie pisemnych upowaznien do wykonywania okreslonych czynnosei lub
podpisywania pism oraz pelnomocnictw do dokonywania czynnosci prawnych;

vapewnicnic funkcjonowania adekwalnej i skutecznej kontroli zarzyderej;

zapewnienie prrestrzegania ladu 1 porzadku, przepisdw  przeciwpozarowych oraz
bezpicezenstwa 1 higieny pracy w Inspckforacie.

§ o

W przypadku nieobecnodei Powiatowego Lekavza dziatalnodeia Inspektoratu kicruje
Zastgpea Powiatowego Telarza.
W przypadku nieobecnodcei Powiatowego Lekarza Welerynarii 1 jego  Zaslgpey
dzialalnodeia Inspektoratu kieruje pisemnic upowazniony przex Powiatowego Lekarza
pracownik.
Powiatowemu Lekarzowi berpodrednio podlega:

1) zespol do spraw bezpieczenstwa zZywnoscl,

2)  zespol do spraw pasz i utylizacyi;

3) zespdl do spraw finansowo — ksiggowych;

4) zespol do spraw administracyinych;

5) samodzielne stanowisko do spraw obstugi prawnej.

Zastepey Powiatowego T.ekarza bezposdrednio podlega:

1) zespol do spraw zdrowia i ochrony zwierzgl.

§7
Kierowmcy odpowiadajg za:

) nalczytc zorganizowanie pracy zcspolu i zapoznanie podleglych pracownikow z
obowigzujgeymi przepisami prawa;

2y porzadek 1 dyseypling pracy;

3) merytoryezng i formalno-prawng poprawnosc zalatwianych spraw.



2

Kierownicy dokonuja podzialu zadani dla poszezegdinych pracownikéw kicrowanych przez
nich komérck organizacyinych oraz ustalaja na pismie propozycje zakresoéw obowigzkow,
ktore przedkladaja Powiatowemu Lekarzowi do vatwicrdzenia,

§ 8

Projckty pism, dokumentéw, umoéw, porozumien, deeyzji administracyjnych 1 aktow
prawnych wydawanych przez Powialowego Lekarza opracowuje wlasciwa komorka
organivacyjna, z ktérej vakresem dziakania zwigzane jest pismo, aki prawny, dokument,
porozumienie, decyzja adminisiracyjna.

Projekly aktow prawa wewnctrznego winny by¢ przygolowane ze szezegdlng staranmodceis

oraz odpowiadaé zasadom techniki prawodawczej.

3.

Projckty aktéw prawa wowngirznego, umow, porozumicii oraz pism procesowych, powinny
by¢ parafowane przew:

1) pracownika zajmujacego si¢ sprawg;
2)  kicrownika zespohu, z kidrego zakresem dviatania zwigzany jest akt prawny;

3) glownego ksiegowcgo - w przypadku, gdy tresé aktu dolycry budzetu lub ma
powodowaé skulki finansowe;

4) radeg prawnego pod wzgledem formalnoprawnym i redakeyjnym.

Projekly imych pism i dokumentéw powinny by¢ parafowane przcz:
1) pracownika zajmujaccgo sig sprawg;

2) kierownika komdrki organizacyjnej, z ktdrego vakresem dzialania zwigrany jest
dokument;

3) glownego ksiegowego - w przypadku, gdy tre$é pisma czy dokumentu dotycry budzetu
lub ma powodowad skutki finansowe.

5. Przelewy, creki i inne dokumenty obrotu pienigznego i malerialowego, juk réwniez inne
dokumenty o charakterze rozliczeniowym, stanowigcym podstawg do olvzymania lub
wydatkowania srodkow picnigznych Inspektoratu podpisuja:

1) Powiatowy Lekarz lub jego zastgpea lub osoba, o ktérej mowa w § 6 usl. 2, oraz

2) Gléwny Ksicgowy lub jego zastgpea albo inny pracownik zastepujacy Glownego
Ksiggowego w crasic jego nieobecnodcel, pisemnie upowazniony prrez Powiatowego Lekarza,

6. Podpisujacy i parafujacy pisma odpowiadajg za ich meryloryczng tresé, formeg, a lakze za
zoodnodé % prrepisami prawa oraz z interesem publicznym.

§9



Pracownicy Inspektoratu podpisujg pisma, decyzje (w tym deeyzje administracyjne) 1 inne
dokumenly w sprawach, do zalatwienia kiorych zostali imicnnie upowaznicni przcz
Powiatowego I.ekarza.

§ 10

1. Symbolike oznaczania pism wychodzgeych z poszezegdlnych komorek organizacyjnych
i stanowisk pracy okresla zalgeznik nr 2.

2. Obicg dokumentacji wewnelrzne) Inspektoratu ustala w drodve instrukeji kancclaryjnej
Powiatowy Lekar,

Rozdzial IV
Szezegolowy zakres dzialania komoérek organizacyjnych

§ 11

l. Do zadm zespolu da spraw »dvowia i ochrony zwicrzgt nalezy:

1)

2

3)

4)

3)

6

7)

8)

pomoc Powiatowemu Lekarzowi Weterynarii w  nwalczaniu chordb zakaznych
zwierzal;

prayjmoweanie  zgloszenn o  chorobach zakaznych  zwierzqt  podlegajgeych
obowigzkowi  zwalezania i rejestracji oraz  prowadzeniu dochodzenia
epizootycznego celem potwierdzenia lub wykluczenia zgloszone] choroby;

nadz6r nad  przesirzeganiem wymagan weterynaryjnyeh  dla  podejmowania i
prowadzenia  dziatalnosci  nadzorowane/ przez  podmioty zajmujgce  sig 14
dziafainosciy;

opracowywanie | aktualizacia plandw gotowosci zwalczania chordb zakainych
zwierzgl;

nadzdr nad importem | eksporfem zwierzql;

nadzér nad rejestraciq i identyfikaciq zwierzgt prowadzonq przez JAgencjg
Restrukturyzacji | Modernizacji Rolnictwa;

nadzor nad przestrzeganiem przepisow o organizacii hodowli i rozrodzie
zwierzgl;

przyeotowanie.  aktw  administracyjnych  oraz - prowadzenie postepowaniil
egzekucyjnego, wynikajgeych z wykonywania wyzej wymienionych zadah;

pobieranie prabek do celow diagnostyeznych wrzedowo przewidzianych hadan
w irybie przepisow dotyczgeyeh zwalczania chordh zakainych zwierzgl oraz
pobieranie  préb do  badaii  monitoringowych na  zawartesé  pozostatosei



chemicznych, biologicenyeh | produkiow leczniczyeh w zwierzgl Zywych, w
thankach | narzgdach =wierzgt  metwych, w  produktach pochodzenia
Zwierzgcego oraz w paszacly;

10)) gromadzenie | przekazywanie informacji dotyczqeyeh wystgpowania  chorob
zakainych zwierzgt podlegajgeveh obowigzkowi zwalczania i refestracyi w Iym
shwierdzenia zoonozy lub wykryeia czynnika zoonolycznego;

11) prowadzenie dokumentacjii z wykomywanych zadan oraz sprawozdawvezosei
wynikajgeej z obowigzujgeyeh przepisow.

2. W sklad zespolu, o ktérym mowa w ust. 1 wehodzi:
1) koordymator zespolu - starszy inspektor weterynaryiny;
2) starszy inspektor weterynaryiny;
3) imspekiorzy welerynaryini;

4) komtroler weterynaryjny.

§12
1. Do zadan zespolu do spraw bezpieczenstwa zywnodcei nalezy:

1) sprawowanie  nadzorn  nad  bezpieczenstwem  produkiow  pochodzenia
owierzecego w lym nad wymaganiami welerynavyinymi przy ich  produkgi,
umieszezaniu na rynku oraz sprzedazy bezposredniej w {ym w szczegolnosci
nad :

al spelnianiem wymagan  weteryharyinych  przy  produkeji, fub  dia
produktow pochodzenia zwierzecego umieszczanych na rynku oraz
przywozonych 1 przeznaczonych na rynek krajowy,

b) spelnianic wymagan dolyczqeyeh poszezegolnyeh etapow produkei,

c) warnnkami, frybem i zakresem prowadzenia kontroli wewnglrznej w
zakfadzie, w fym  opracowanie, wdrozenie | realizacia analizy
zagrozen i krytycznyeh punktow kontroli (system HACCP),

d) sposobem znakowania i pakowania tych produktdw,

e) wymaganiami  dotyezgeymi  $wiadectw  zdrowia,  handlowyeh
dokumentéw identyfikacyinyeh Iub innych dokumentdw dolgezonyeh do
lych produkiow,

B wymaganiami dotyczgeymi Srodkaw transporti,

g) sposobem Dbadamia zwierzgl rzeinych 1 Ich migsa, migsa zwierzqi
fownych, ryb i produktow rybnych, migczakdw @ skorupiakow oraz
pastepowania z migsen hiezdatnym do spozycia przez ludzi,

h) sposobem prowadzenia dokumentacji, w  (ym nad  sposobem
dokumentowania pochodzenia zwierzgt, z ktérych Iub od kidrych
pozyskuje sig fe produkty oraz zakres i sposdh prowadzenia rejestru
swierzgl, « takie sposébd  dokumentowania  pochodzenia fych



produktéw oraz  zakres 1 sposéb  prowadzenia  rejestri tyeh
produktow;

2) ustalanie rzeznianych i terenowych obwoddw badania zwierzql rzeznych i
miesa,

3) pobieranie prébek do celdw diagnostycznych urzgdowo przewidzianych  badas
w frybie przepiséw dotyczgeych ;

a) badania zwierzgl rzeZnych i migsa,

h) nadzoru nad jakoscig zdrowoing produkicw pochodzenia zwierzgcego,

¢) monitoringowych  badan laboratoryinych, —w  fym rownicz  na
pozostalosci chemiczne i binlogiczne oraz skazemia radiologiczne;

4) wspdlpraca z inspektorem do spraw  ochrony zdrowia zwierzgl  przy
veykonywaniu  zadait przewidzianych na stanowisku pracy do spraw ochrony
nwierzgl, zwlaszeza zwigzanych z ubojem 1 transportem zwierzqgl;

5) nadzér nad podmiotami produkujgeymi  zZywnosc pochodzenia zwierzgcego W
zakresie ubocznych produktéw pochodzenia zwierzgcego,

6) prowadzenie rejesiri nadzorowanych podmiotow;

7) przygotowywanie aktéw administracyinych oraz - prowadzenie postepowarnia
egzekucyjnego wynikajgeyeh = wyzej wymienionych zadan;

8) prowadzenie dokumentacji i sprawozdawczosei w zakresie prowadzonych spraw.

2. W sklad zespolu, o ktérym mowa w ust. 1 wehodzi:

1.

1) koordynator zespolu - starszy inspeklor weterynaryjny;
2) starsi inspektorzy weterynaryjni;

3) inspekiorzy weterynaryjni.

§ 12a

Do zadai zespolu do spraw pasz i ulylizacji nalery:

1) sprawowanie  nadzoru  nad bezpieczenstwem  produkidw pochodzenia
swierzecego w lym nad wymaganiani weterynaryinymi przy ich produkeji,
wimieszczanin na rynku oraz sprzedazy bezposredniej w fym w szezegdlnosei
nad :

a) warunkami, frybem i zakresem prowadzenia kontroli wewnelrznej w
zakladzie, w (ym opracowanie, wdrozenie i realizacja analizy
sagrozen 1 krptycznych punkiéw kontroli (system HACCP),

b) sposobem znakowania i pakowania lych produkidw,

¢) wymaganiami  dotyczgeymi  Swiadectw  zdrowia, handlowych
dokumentéw identyfikacyjnych lub innyeh dokumentow dolgczonyeh do
tych produltow,

d) wymaganicmi dotyczgeymi Srodkow (ransporiu,

2) wspolpraca z inspektorem do  spraw  ochrony zdrowia zwierzgl  prEy
wykonywaniu  zadait przewidzianyeh na stanowisku pracy do spraw ochrony
zwierzgl, zwlaszeza zwigzanych z wbojem i (ransportem zwierzqt;



2,

L.

3) realizacia zadai wynikajgeyeh z ustawy o paszach (wraz z rozporzgedzeniani
wykonawezymi) oraz rozporzgdzen 183/2005, 1831/2003, §82/2004, 1069/2009,
9992001, w tym:

a) nadzdr nad produkejg | obrotem paszami,

b) nadzor nad zaktadami wykorzystujgeymi uboczne produkity pochodzenia
Zwierzeeego,

¢) nadzdr nad zbieraniem, transportowaniem, spataniem ubocznych
produkiow pochodzenia zwierzgeego,

d) nadzdr nad rolwiczym wykorzystaniem mgezek migsno — kostnyeh,

e) nadzor nad eksportem i importem oraz handlem paszami oraz uboczryni
produkiani pochodzenia zwierzecego,

1) pobieranie prob do badan monitoringowych na zenvartosc pozostafodci
chemicznych, biologicznych i produkiow leczniczyeh w paszach,

g} nadzor na wyhwarzaniem i stosowanien Srodkiw Zywienia zwierzgt na
whasne potrzeby w gospodarstwach rolnyeh , pobieranie prib do badan
momniforingowych;

4) prowadzenie rejestru nadzorowanyeh podmiotow;

3)  przyveotowywwanie aktow administracyinych oraz prowadzenie postgpowanid
egzekucyinego wynikajgeych z wyzej wymienionych zadan,

G6) prowadzenie dokumentacii i sprawozdawczo$ci w zakresie prowadzonych spraw.

W skiad zespotu do spraw pasz § uiplizacji wehodzi:

1) Inspekior wel. ds. pasz i wiylizacyi.

§13

Do zadan zespolu do spraw finansowo — ksiggowych nalesy:

1) opracewywanie | realizacia  plandw  finansowych, Srodkdw  budzetowych,
dochodinw wilasnyeh, zalladowego funduszu Swiadczen socjalnych;

2)  komfrola racjonalnego wykorzysiania Srodikow rzeczowych 1 finansowych;

3) terminowe realizowenie biezgeych platnosei | zobowigzan,

4) kontrola i analiza realizacji  dochodow, wydatkdw  budzetowych 1 dochoddw
wlasnych jednostki;

3) prowadzenie rachunkowosci zgodnie z obowigzijgeymi przepisami;

6) prowadzenie likwidatury kasy;

7} sporzgdzanie bilansdw § okresowych sprawozdan finansowych;

8) prowadzenie dokumentacyi 1 windykaefi dochoddw budzetowych;

9) prowadzenie dokumentacjii w  zakvesie podaltku dochodowego  od  0s0b
Sfizyeznyeh;

10) sporzqdzanie  listy plac, naliczanie  zasilkéw  chorobowych,  opiekwiczych,
macierzynskich oraz prowadzenie dokwmeniacii w tym zakresie;

11) potrgeanie skladek na ubezpieczenia spoleczne i zdrowoine pracownikow oraz
prowadzenie obowigzujgeej dokwmentacyi;

12) opracowywanie analiz ekonomicznych;

13) prowadzenie ewidenci iloscimvo — wartosciowef Srodkow trwalych i naliczanie
odpisow amortyzacyjnych i umorzeniowych;

14) obstuga Zakladowege Funduszu Swiadczen Socjalnych.



2. Glowny ksiegowy odpowiada w szezegdlnodei za przestrzeganie przepisdw zawartych w
ustawie o linansach publicznych i w ustawie o rachunkowogci oraz realizacjg nastepujgeych
vadai w zakresie gospodarki finansowej Inspektoratu i w zakresie rachunkowosei:

1) opracowywanic i realizacja planaw finansowych, srodkdw  budZzetowych,
dochodéw whasnych, zakladowego funduszu Swiadezet socjalnych;

2) terminowe realizowanie biczgcych platnosci i zobowigzan;
3} kontrola i analiza realizacjii dochodéw, wydatkéw budzctowych i dochodéw
wlasnych jednostki;

4) prowadzenic dokumentacji i windykacji dochodéw budzetowych;

5) opracowywanie analiz ekonomicznych.

W skiad zespoly, o ktérym mowa wust. 1 wehodzi:

1) koordynator zespolu - glowny ksiggowy;

2) ksiegowy (starszy ksiggowy lub referent ksiggowy).

W razie nieabecnadei w jednastce giownego ksiggowego trwajgeej fgeznie nie diuzef niz 30
dni jeeo obowigzki w zakresie:

wykonywania dyspozyeji Srodkami pienigziymi,

dokonywania wstgpmej kontroli zgodnosei operacji gospodarczych i finansowych z
planem finansowym,

dokenywania wstepnej kontroli kompletnosei i rzetelnosci dokimnentow dolyczgeych
operacji gospodarczyeh i finansowych,

przekazywanie Kierownikowi Powiatowego Inspektoratu Weterynarii informacji w
zakresie wykomnwanej pracy oraz prowadzonef dokumentacji z tym awigzanej,
wykomynwanie innyeh czynnosei zleconyeh przez Kierownika Powiatowego Inspektoratu
Weterynarii, zeodnych z pelnieniem zastgpstwa

wypetniac bedzie ksiegowy z wyjgtkient:

1.

prowadzenia rachunkowosei jednostki tf. wymowania zadar gospodarczych w ksiggach
rachunkowych prowadzonych w programie WF — Fakir Budzet.

§14

Do zadan zespolu do spraw administracyjnych nalezy:

1) przyimowanie i rozdzial korespondencji oraz przesylek;

2) prowadzenie rejestru pism preychodzqeyeh i wychodzgeych;
3) prowadzenie ewidencji pism specjalnych i wartosciowych,
4) sporzgdzanie eczystopisow pism oraz ich powielanie;

5) wysylanie kovespondencji i przesylek;

10



6) obstuga polgezein  telefonicznych, przyjmowanie i nadawanie faksdw  oraz
obsluea pocziy elektronicznef;

7) wdzielanie informacji interesantom, a w razie potrzeby kierowanie ich do
wiasciwych zespoldw lub stanowisk pracy;

8) prowadzenie spraw zwigzanych z zalrudnianiem i ubezpieczeniem pracownikow;

9) obsluga decyzji personalnych;

10) prowadzenie  akt  osobowych pracownikéw, prowadzenie ewidencyi wydanych
legitymacji sluzhowych, zwolnier lekarskich i inmych zwolnier okreslonych w
kodeksie pracy;

11) prowadzenie dokumentacji dotyczqeej wdzielania urlopow wypoczynkowych;

12) prowacdzenie dokumentacji dolyczgeej czasu pracy, ksigzki wyjscia pracownikow
poza wrzgd w godzinach pracy i refestru godzin nadliczhowych;

13) prowadzenie rejestru delegacji shuzbowych;

14) prowadzenie  spranv  zwigzanych z  obowigzkowymi  badaniami  lekarskimi
pracenvaikow;

15) prowadzenie plandw i rejesiviw szkolen, w tym szkolen w dziedzinie BIIF oraz
sporzgdzanie sprawozdan w tym zakresie;

16) przygotowywanie informacji, sprawozdan i analiz dofyczgcych zatrudniernia;

17) obstuga informatyczna Powiatowego Inspekioratu, w fyin ;

a) adminisfrowenie i zarzgdzanie systemem informatycznym,

h) organizacia systemu (eleinformatycznego i realizacja zadat z zakresu
Swiadczenia elektronicznych uslug publicznych,

¢) instalowanie sprzety 1 oprogramowania oraz zapewnienie sprawnego ich
detafania;

18) spelnianie  zadat w  zakresie ochrony danych osobowych i informacyi
niejawnych.

2. W sktad vespolu, o ktdrym mowa w ust, 1 wehodwi:
1) starszy referent administracyjny (referent) — sekretarz kierownika jednosthi;

2) starszy referent administracyjny (referent) - do spraw pracowniczych;

3)  informatyk

§15
|. Do zadan samodrielncgo stanowiska do spraw obshugi prawnej nalezy:

1) wykonywanie obstugi prawnej Powialowego Inspektoratu, w ym Swiacdczenie
doradziwa prawnego oraz nadzér nad przesirzeganiem przepisow prawnych w
Powiatiwym  Inspektoracie;

2) reprezentowanie  Powiatowego  Lekarza  Weterynarii  przed sedami
administracyjnymi i sgdami powszechnymi;

3) opiniowanie i parafowanie uméw a takze akidw normatywnych Powiatowego
Lekarza Weterynarii, pism i innych dokumeniéw powodujgeych skutki prawne
dla Powiatowego Inspektoratu w  zakresie ich zgodnosci z  prawein,
opiniowanie i parafowanie projekidw decyzji administracyjnych.
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§ 16 (uchylony)

§17

Tryb pracy Inspekloralu okresla szezegblowo regulamin pracy wprowadzony zarzadzenicm
Powiatowego Lekarza.

Wykaz zatgcznikow:

1. Schemat organizacyjny Powialowego Inspekloratu Weterynarii— zal, Nr 1.

2. Wykax symboh komorek organizacyjnych — zal, nr 2.
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Zabycenik nr. 1 do Repulaminu
organizacyjnego PIW w Jarostawiu

Schemat organizacyjny Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Jarostawiu

Powiatowy Lekarz Weterynarii

N

L

W &' N l
Zastepca : Zespit d T Zesootd Samodzielne

Powiatowego ZE:Spﬂf'dS, €spo _5' P ) .p. A : stanowisko

bezpicczenstwa pasz i finansowo- administracyj .

Lekarza snioEe oA kei h o ds. ohstugi

Weterynarii Y utylizacyl SIRBawyC ¥ prawnej
W

Zespot ds.

zdrowia i

ochrony

zwierzat




Wykaz symboli komérek organizacyjnych

Zalgcznik Nr 2

do Regulaminu Organizacyjnego
Powiatowego Inspektoratu
Weterynarii w Jaroslawin

Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Jarostawiu

Lp. | Nazwa zespolu lub Nazwa lomorki organizacyjnej symbol literowy
samodzielnego lub stanowiska
stanowiska pracy
1 Fowiatowy Lekarz TON T — PIW ol
% Hxﬁfﬂlj’ﬁ'fﬂ'” :‘.l!" WY Lekarz Welerynarn IV
St Inspektor wet ,
inspektor wet. ds. zdronwia i PIW.zak.
ochrony zwierzgl
Zespél ds. zdrowia nstihonr Wl ok Rlestiy PIW.mbiol.
2. L i bR materialu bivlogicznego
4 ¥ Inspektor wet. ds. realizacyi
systemaow wzajemnef zgodnosci
araz identyfikacyi i rejestracji T
zwierzqt
. ; ; SIL inspektor wet.
5. b ZeRSHIP ' >
3. _ZESP ﬂi,dﬁ eapleczenshva inspektor wet. ds. bezpieczenistwa | PIW hig.
Zywnosei: . s
= : zywnosci
Zespil ds.
I i nr&‘ "m = Inspekior wet, ds. pasz i utylizaeji | PTW.ssz.
1 uiylizacyi:
5 Z:::r:xpdf . fiff?ﬂﬂ.ﬁ'mi’ﬂ f.;.ff’jll?ﬂ_}’ ksiggowy, PIW L.
ksiggowych: ksiggowy
: Sekretariaft kierownika jednostki PIW.plw.s.
Zespol ds. s -
0. A e R Stanowiske ds. pracowniczyeh PIW.sp.
TERE yL C Stanowisko ds. informatyki PIW.inf.
Samodzielne stanowisko
T : i ¥
BT RG] Radea prawny PIW.RP.
Legenda:

Pierwszy czlon symbolu odnosi si¢ do okreglenia jednostki w struklwze Powiatowego
Inspekloratu Weterynarii, drugi czlon oznacza symbol komérki lub stanowiska pracy

w Inspektoracic




